
УТВЕРЖДЕНО  

протоколом заседания Совета директоров  

ООО УК «Джи Ай Си Эм»  

от 12.10.2026 № 12102026 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о проведении открытого конкурса на заключение договора на проведение обязательного аудита 
бухгалтерской (финансовой) отчетности ООО УК «Джи Ай Си Эм» 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения открытого конкурса на 
заключение договора на проведение обязательного аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности 
ООО УК «Джи Ай Си Эм» (далее — Общество). 

1.2. Конкурс проводится для определения аудиторской организации для обязательного аудита 
бухгалтерской (финансовой) отчетности Общества за 2027 год. 

1.3. Конкурс проводится в соответствии с частью 4 статьи 5.1 Федерального закона от 30.12.2008 № 
307-ФЗ «Об аудиторской деятельности», частью 3 статьи 15 Федерального закона от 02.07.2021 № 
359-ФЗ, иными применимыми нормами законодательства Российской Федерации, настоящим 
Положением и извещением о проведении конкурса. 

1.4. В соответствии с Информационным письмом Банка России от 18.05.2026 № ИН-02-28/20, до 
установления специальных правил проведения такого конкурса Минфином России совместно с 
Банком России конкурс проводится в порядке, определенном Обществом, если на Общество не 
распространяются положения иных федеральных законов, устанавливающих требования к 
конкурсным процедурам. 

1.5. Конкурс открытый. Участниками могут быть только аудиторские организации, сведения о 
которых включены в реестр Банка России аудиторских организаций, оказывающих аудиторские 
услуги ОЗОФР, и которые сохраняют право оказывать такие услуги на дату заключения договора. 

2. Организатор конкурса и конкурсная комиссия 

2.1. Организатор конкурса — Общество. 

2.2. Конкурсная комиссия принимает и рассматривает заявки, проверяет соответствие участников 
требованиям, оценивает заявки, определяет победителя и оформляет результаты протоколом. 

2.3. Состав комиссии утверждается Советом директоров. Члены комиссии обязаны действовать 
объективно, соблюдать равенство участников и конфиденциальность. 

2.4. Комиссия не утверждает аудитора Общества и не определяет размер оплаты его услуг: эти 
вопросы относятся к компетенции единственного участника в соответствии с пунктом 10.2 Устава. 

3. Публикация и сроки 

3.1. Извещение, настоящее Положение, конкурсная документация, разъяснения, изменения и 
результаты размещаются на официальном сайте Общества в отдельном разделе открытого конкурса. 



3.2. Извещение и конкурсная документация размещаются не позднее 2 ноября 2026 года. В извещении 
указываются точные дата и время окончания подачи заявок, контактный адрес для вопросов и 
сведения, необходимые участникам. 

3.3. Срок подачи заявок — не менее 15 рабочих дней со дня размещения извещения и конкурсной 
документации. Точные дата и время указываются в извещении. 

3.4. Комиссия завершает рассмотрение и оценку заявок в течение 5 рабочих дней после окончания 
приема заявок. Протокол итогов оформляется не позднее следующего рабочего дня после завершения 
оценки. 

3.5. Конкурс и оформление протокола итогов должны быть завершены не позднее 30 декабря 2026 
года. Указанные даты — внутренний график Общества для соблюдения внешнего предельного срока 
проведения конкурса до 1 января 2027 года. 

3.6. Общество сохраняет подтверждения публикации, версии документов, поступившие заявки, 
протоколы и переписку по конкурсу. 

4. Требования к заявке и участнику 

4.1. Участник представляет заявку по форме конкурсной документации, сведения об организации, 
подтверждение включения в реестр Банка России, сведения об опыте аудита организаций 
финансового рынка, состав и квалификацию команды, методологию и план проведения аудита, 
ценовое предложение и документы о результатах внешнего контроля/надзора в имеющейся у 
участника части. 

4.2. Комиссия вправе проверить сведения по открытым официальным источникам и запросить 
уточнения, если это допускается конкурсной документацией и не нарушает равенство участников. 

4.3. Недостоверные сведения, отсутствие обязательных документов или несоответствие требованиям 
являются основанием для отклонения заявки с указанием мотивов в протоколе. Заявка с ценовым 
предложением выше максимальной цены договора, указанной в извещении и конкурсной 
документации, отклоняется и не допускается к оценке. 

5. Оценка заявок 

5.1. Оценка производится по 100-балльной системе по следующим критериям: стоимость услуг — от 
до 25 баллов; опыт работы на финансовом рынке — от 0 до 25 баллов; квалификация и опыт 
аудиторской команды — от 0 до 20 баллов; методология и организация аудита — от 0 до 20 баллов; 
результаты внешнего контроля и надзора — от 0 до 10 баллов. Максимальная цена договора 
составляет 1 000 000 (один миллион) рублей, в том числе НДС. 

5.2. Подробная методика начисления баллов приведена в конкурсной документации и применяется 
одинаково ко всем участникам. 

5.3. При оценке опыта учитывается, в частности, опыт аудита управляющих компаний, 
инвестиционных фондов и иных организаций финансового рынка. При оценке команды учитываются 
квалификация, релевантный опыт и предполагаемая роль ключевых специалистов. 

5.4. К оценке допускаются только ценовые предложения, не превышающие максимальную цену 
договора. По критерию стоимости максимальный балл получает минимальное соответствующее 
требованиям ценовое предложение; баллы остальных заявок рассчитываются пропорционально: 
минимальная цена / цена оцениваемой заявки × 25. Цена предложения должна включать все налоги, 



сборы и расходы участника, необходимые для исполнения договора, кроме прямо указанных в заявке 
и разрешенных конкурсной документацией исключений. 

6. Единственная заявка / один допущенный участник 

6.1. Если до окончания срока подана только одна заявка, комиссия рассматривает ее в общем порядке. 
Если участник и заявка соответствуют всем требованиям, конкурс признается состоявшимся, а 
участник признается победителем. 

6.2. Если подано несколько заявок, но только один участник допущен к оценке, конкурс может быть 
признан состоявшимся, а такой участник — победителем, если его заявка соответствует конкурсной 
документации и получила оценку по установленным критериям. 

6.3. Само по себе наличие одной заявки или одного допущенного участника не освобождает 
комиссию от проверки соответствия и документирования оценки. 

6.4. Если не подано ни одной заявки либо все заявки отклонены, конкурс признается несостоявшимся. 
Общество фиксирует это протоколом и принимает решение о дальнейших действиях с учетом 
предельного срока, установленного законодательством. 

7. Победитель и дальнейшее утверждение аудитора 

7.1. Победителем признается участник, набравший наибольшее количество баллов среди заявок, 
допущенных к оценке. 

7.2. При равенстве баллов преимущество имеет участник с большей оценкой за квалификацию и опыт 
команды; при сохранении равенства — участник с более низкой ценой. 

7.3. Результаты оформляются протоколом комиссии с указанием участников, результатов проверки, 
оценок по каждому критерию, итоговых баллов и мотивированного вывода о победителе. 

7.4. Протокол комиссии не является решением об утверждении аудитора. После конкурса 
единственный участник Общества принимает отдельное письменное решение об утверждении 
аудиторской организации и размера оплаты услуг в соответствии с пунктом 10.2 Устава. 

7.5. Договор заключается после указанного корпоративного решения и при условии наличия у 
аудиторской организации права оказывать услуги ОЗОФР. 

8. Заключительные положения 

8.1. Изменения в настоящее Положение утверждаются Советом директоров. 

8.2. При внесении изменений в извещение или конкурсную документацию они размещаются на сайте 
Общества; участникам предоставляется достаточное время для учета изменений, а срок подачи заявок 
продлевается, если без этого равенство участников не обеспечивается. 

8.3. В части, не урегулированной настоящим Положением, применяются законодательство 
Российской Федерации, Устав Общества и решения органов Общества, принятые в пределах их 
компетенции. 


